L KSAK OV

KOILLIS-SUOMEN AIKUISKOULUTUS

Puuedu Koillismaa -hankkeessa tarjotaan puutoimialalla toimiville yrityksille ja muille yhteis-
tyota tekeville organisaatioille mahdollisuus kehittdé Lean-osaamistaan. Lean-koulutuksessa
opit hyddyntamaan paljon puhutun Lean-ajattelun tydkaluja arjessasi, monipuolisesti ja kay-
tannonlaheiselld otteella. Lean koulutus jarjestetaan 18.2.—21.9.2020 Kuusamossa.

Lean-koulutuksesta saat uusia ideoita ja hakdkulmia siihen, miten rakennat jatkuvan paranta-
misen tydkulttuuria organisaatioosi. Opit myos, kuinka Leanin arvoilla, periaatteilla ja mene-
telmill& tehostat organisaatiosi toimintaa ja kuinka arjen haittatekijoita poistetaan.

Lean-koulutuksessa teorian ja kaytannon yhdistdminen tapahtuu soveltamalla opitut asiat
osallistujan omaan tydyhteis66n. Ryhmamuotoisen koulutuksessa muodostuu myds yhteinen
foorumi, jolla lisataan alueellista yhteisty6ta ja verkostoitumista.

Hankkeen ja Lean-koulutuksen jarjestajana toimii KSAK Oy / Koillis-Suomen Aikuiskoulutus.
Kouluttajana toimii Lean-toimintamallin kanssa yli 27 vuotta tyéskennellyt Heikki Pori (CEO,
coach, Lean Culture Oy). Koulutukseen aikaisemmin osallistuneet ovat olleet erittain tyytyvai-
sia koulutukseen seké kouluttajaan.

Lean koulutuksen osallistumismaksu on 200 €/henkild. Osallistumismaksu sisaltaa lahikoulu-
tuspaivat ja oppimistehtavat. Osallistujat kustantavat itse lahikoulutuspaiviin liittyvat kahvit ja
ruokailun.

Lean koulutusohjelma / Lean Culture Oy
- Heikki Pori, 0400 454 757, heikki.pori@leanculture.fi

Puuedu Koillismaa -hanke / Koillis-Suomen Aikuiskoulutus ja www.ksak.fi
- hankepdaallikko Jaakko Iso-Mottonen, 040 353 7554, jaakko.iso-mottonen@ksak.fi,

[Imoittautuminen 31.1.2019 mennessa
https://response.questback.com/ksakoy/LEAN2020
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Lean koulutus sisaltaa seitseman (7) l&hikoulutuspaivaa ja etatehtavid omiin organisaatioihin
littyen. Osallistujat saavat koulutuksesta osallistumistodistuksen.

Koulutukseen otetaan 16 henkil6a (1-3 hlfa/tydyksikko) ja paikat taytetddn ilmoittautumisjar-

jestyksessa. Koulutuksen osallistujat valitaan Kuusamon, Taivalkosken ja Pudasjarven kun-
tien alueelta.

18.-19.2. Koulutuksen kick-off, Leanin periaatteet, haittatekijat, Menetelmista (5S, visuali-
sointi, Kanban, TPM) ja paivittisjohtaminen. Tuotannon Lean-peli, jossa harjoi-
tellaan konkreettisesti Leanin periaatteita ja menetelmia.

Kotitehtava Ongelmanrakaisu omassa tydyhteistssa kayttéen jotain opittua
menetelma&a.

24.3. Kotitehtavien purku. Prosessikavely ja tyon vakiointi.

Kotitehtava Prosessikavely (gemba walk) omasta tydympéaristosta valittuun
prosessiin tehden haittatekijahavaintoja.

20.4. Kotitehtavien purku. Arvovirtakuvaus (VSM), jota harjoitellaan konkreettisilla
prosesseilla, johon on tehty prosessikavely seka prosessien mittaamista.

Kotitehtava Valitun prosessin mittaus siihen soveltuvalla mittarilla.

25.5. Kotitehtavien purku. Ongelmanratkaisukoulutus (PDCA, A3) osiossa kasitellaan
juurisyyanalyysimenetelmia.

Kotitehtava Ongelmanratkaisun kdynnistaminen hyddyntaen A3-tytkalua.

17.8. Kotitehtavien sparraus. Lean-kulttuuri ja johtaminen, Leanin arvot, tiimityd, Kai-
zen-toiminnan kaynnistaminen tydyhteisdssa.

Kotitehtava Ongelmanratkaisun jatkaminen saadun sparrauksen pohjalta.

21.9. Ongelmanratkaisutehtéavien (Kaizen) arviointi ja ohjaus. Kertaus, yhteenveto ja
todistusten jako
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