
ThomasHPA on Suomessa ja laajasti 
kansainvälisesti validoitu analyysimenetelmä.

Henkilökohtaisen Profiilin Analyysi (HPA)
Itsearviointiin perustuva henkilökohtaisen profiilin analyysi HPA 
auttaa tarkasti selvittämään arvioitavan henkilön toimintatyyliä 

työssään. Analyysi selvittää henkilön luontaisia 
käyttäytymispiirteitä kuten vahvuuksia, rajoitteita, 
motivaatiotekijöitä, kehittymismahdollisuuksia ja 

käyttäytymistä painetilanteessa.

Ryhmäanalyysi (RA) 
auttaa varmistamaan, että yrityksen tai organisaation ryhmät 

ja tiimit toimivat tehokkaimmalla mahdollisella tavalla. 
Analyysi kertoo ryhmän todellisen profiilin ja tavoiteprofiilin 
sekä analysoi näiden kahden eroja. Saatte selville ryhmän 
toimintatyylin, vahvuudet, rajoitteet ja ryhmän jäsenten 

roolit. Analyysi mm. tunnistaa puutteet, jotka voivat hidastaa 
tavoitteiden ja päämäärien saavuttamista, sekä kuvaa ryhmän 
suhtautumista muutoksiin ja sille sopivimman johtamistyylin.

Kerro tarpeestasi tarkemmin, niin 
räätälöimme juuri sinulle tai 
organisaatiollesi sopivan paketin!
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